
 

 

 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ 
Вебинар с тематикой 

«Управление трудовыми отношениями: актуальные изменения законодательства и HR-

практика» 

 

Дата: 23 сентября 2026. 

Форматор: Люба Мурса - Специалист-аудитор, менеджер 

по персоналу и трудовому законодательству 

Продолжительность:          6 часов   

Формат:                         онлайн 

 
10:00 – 12:00 I-я часть 

Новые требования в области защиты персональных данных в HR-деятельности 

 обработка персональных данных работников и внутренние документы, которые 

должны быть утверждены компанией; 

 практические решения для приведения HR-деятельности в соответствие с новыми 
требованиями. 

Медицинский контроль работников 

 действующие требования и изменения, вступающие в силу с ноября 2026 года; 

 пересмотр нормативных требований к медицинским осмотрам при приеме на работу и 

периодическим медицинским осмотрам; 

 обязанности HR в области организации медицинских осмотров работников; 

 риски несоблюдения требований законодательства. 

 

   12:00– 12:10                                                ПЕРЕРЫВ  

 12:10 14:20                      II – я  часть 
 

Работа по совместительству и совмещение должностей 

 основные понятия, существенные элементы и разграничения; 

 условия установления; 

 документальное оформление и оплата труда. 

 

Прекращение трудовых отношений и увольнение работников: процедуры, документы и 

риски 

 

 основания прекращения индивидуального трудового договора; 

 порядок увольнения по инициативе работника и работодателя; 

 требования к процедуре и документальному оформлению прекращения трудовых 

отношений; 

 типичные ошибки работодателей при увольнении работников; 

 правовые риски, ответственность работодателя и практические рекомендации для HR.

 

Вопросы – ответы 

 


