Nota informativa
la proiectul hotaririi Guvernului
pentru aprobarea completarilor
ce se opereaza in Planul de actiuni privind minimizarea practicii
de achitare a salariilor ”in plic” si “muncii la negru”

In urma examinarii mersului indeplinirii prevederilor Hotaririi Guvernului nr.
477 din 28.06.2011 pentru aprobarea Planului de actiuni privind minimizarea
practicii de achitare a salariilor ”in plic” si “muncii la negru”, in februarie 2014
Comisia Nationala pentru Consultari si Negocieri Colective a decis ca partenerii
sociali sd prezinte propuneri pentru imbundtitirea si eficientizarea Planului
mentionat.

Propunerile 1naintate de catre partenerii sociali si autoritatile responsabile au
fost examinate si acceptate de comisie in cadrul sedintei din 24 iunie 2014, cu
recomandare catre Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei de a elabora in
modul stabilit proiectul de hotarire a Guvernului privind completarea Planului de
actiuni.

Intru realizarea Hotaririi Comisiei Nationale pentru Consultiri si Negocieri
Colective nr. 8, Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei a elaborat
proiectul dat, care prevede completarea mai multor obiective cu noi actiuni.

Unele din actiunile propuse tin de revizuirea modului de stabilire si
reexaminare a cuantumului minim garantat al salariului in sectorul real si
diferentierea acestui cuantum pe patru nivele, in functie de complexitatea muncii,
nivelului de pregatire si calificare a salariatilor, majorarea scutirii personale la
impozitul pe venit pentru a o aduce la nivelul minim de existenta, stabilirea unor
facilitati aditionale la plata impozitelor pentru intreprinderile, care achita salarii mai
mari decat marimea salariului mediu pe tara pentru fiecare angajat, crearea si
eficientizarea activitatii echipelor multidisciplinare, si alte actiuni.

Totodatda se propune includerea unui obiectiv nou ce tine de sporirea
responsabilitatii angajatorului in protectia drepturilor salariatului si se prevad masuri
de amplificare a campaniei de informare juridica a salariatilor si angajatorilor.
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